ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COTIPORA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 344/2025

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE COTIPORA, Estado do Rio Grande do Sul, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Rua Silveira Martins, 163, nesta cidade, inscrito no Cadastro de Contribuintes do Ministério da Fazenda sob n°
90.898.487/0001-64, neste ato representado por seu Prefeito Municipal em Exercicio Senhor Dener Zanella, brasileiro, portador da Identidade
n°® 1112657463, expedida pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob n° 023.201.750-67, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE
e de outro a empresa INSTITUTO BRASILEIRO DE CARREIRAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL —
INSTITUTO LEGALLE pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda sob n°
51.722.432/0001-47, com sede na Rua Hercules Gallo, n® 1526, Bairro Centro, em Caxias do Sul/RS, CEP 95.020-330, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, neste ato representada por seu Administrador o Senhor Ederson Eliezer Branco Lutzer, brasileiro, casado,
OAB/RS 131351, portador da Identidade n° 2094047491 expedida pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob n°® 021.489.730-37, resolvem firmar
o presente Contrato que se regera pelas clusulas e condi¢des a seguir.

O Presente CONTRATO tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecug@o do objeto contratado descrito abaixo, regendo-se pela Lei
Federal n°® 14.133/2021, no artigo 75, inciso II, Protocolo Administrativo n® 978/2025 e Dispensa de Licitagdo n° 216/2025.

DO OBJETO
Cldusula Primeira:
1.0. O presente instrumento tem por objeto a contratagdo de empresa especializada prestadora de servigos para planejamento, operacionalizagdo
e execugdo de CONCURSO PUBLICO para cargos do quadro de funcionérios da Prefeitura Municipal de Cotipord/RS conforme descrigio a
seguir:

CONCURSO PUBLICO
REGIME ESTATUTARIO
CARGA 1
CARGOS EFETIVOS ESCOLARIDADE VAGAS HORARIA PROVAS SALARIO
ASSISTENTE . - 40 horas Prova Teoérico-
ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo CR semanais Objetiva R§ 241741
ASSISTENTE SOCIAL (20 fﬁségfﬁigper;‘;gcgggg: hi‘:‘glta‘?z‘; R 20horas | Prova Tedrico | pe > 00034
HORAS) pectiica  p & semanais Objetiva o
profissdo
ASSISTENTE SOCIAL (40 S;‘Selgloﬁfgper:;c‘:;g;ﬁ: h‘i‘:‘{;fagzz R 40horas | Prova Tedrico- | pe's suc o0
HORAS) pectiica  p & semanais Objetiva U
profissdo
Ensino Superior Completo e habilitacdo
AUXILIAR DE especifica para exercicio legal da CR 40 horas Prova Teérico- RS 4.350.45
CONTABILIDADE profissdo com a respectiva inscrigdo do semanais Objetiva B
Conselho Regional de Contabilidade.
AUXILIAR DE EDUCACAO . 1 20 horas Prova Teorico-
INFANTIL (20 HORAS) Ensino Médio Completo CR semanais Objetiva R$ 1.661,07
AUXILIAR DE EDUCACAO . 1 40 horas Prova Teorico-
INFANTIL (40 HORAS) Ensino Médio Completo CR semanais Objetiva R$2.417.41
AUXILIAR EM SAUDE . 1 40 horas Prova Teorico-
BUCAL Ensino Médio Completo CR semanais Objetiva R$ 2.417,41
Ensino Superior Completo e habilitacdo .
CONTADOR especifica para exercicio legal da CR 40 hora§ Prova T coneo | pg 7.341 93
~ semanais Objetiva
profissdo
Ensino Superior Completo e habilitagdo 40 horas Prova Tedrico-
ENFERMEIRO (40 HORAS) | especifica para exercicio legal da CR . L R$ 5.267,36
~ semanais Objetiva
profissdo
Ensino Superior Completo e habilitacdo 20 horas Prova Tedrico-
ENGENHEIRO CIVIL especifica para exercicio legal da CR . S R$ 5.267,36
~ semanais Objetiva
profissdo
FISCAL AMBIENTAL Ensino Médio Completo CR 40 horas | ProvaTedrico- | pey 417 49
semanais Objetiva
FISCAL SANITARIO Ensino Médio Completo CR 40horas | Prova Tedrico- | g5 417 41
semanais Objetiva
) Ensino Superior Completo em Direito 40 horas Prova Tedrico-
FISCAL TRIBUTARIO ou Administragdo ou Contabeis ou 01 . S RS$ 3.776,17
FEconomia: semanais Objetiva
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Ensino Superior Completo e habilitacdo

FISIOTERAPEUTA (30 . e 30 horas Prova Teodrico-
HORAS) espemfica para exercicio legal da CR semanais Objetiva R$ 5.267,36
profissdo
) Ensino Superior Completo ¢ habilitagdo 20 horas Prova Teorico-
FONOAUDIOLOGO especifica para exercicio legal da CR . s R$ 2.900,34
~ semanais Objetiva
profissdo
. 40 horas Prova Teorico-
MECANICO Ensino Fundamental Incompleto CR . Objetiva e R$ 2.900,34
semanais "
Prética
. 40 horas Prova Teodrico-
MERENDEIRA Ensino Fundamental Completo CR . e R$ 2.116,87
semanais Objetiva
MONITOR ESCOLAR I (40 . 1 40 horas Prova Teorico-
HORAS) Ensino Médio Completo CR semanais Objetiva R$ 2.417,41
Ensino Médio Completo CR Sze(:nl;‘r’lr;'ss Pr"(v)i.Te o | RS 1.661,07
MONITOR ESCOLAR 1I (20 . . d
HORAS) Ensino  Superior - Completo em 20 horas Prova Teorico-
Pedagogia ou outro curso da area de CR . i RS 1.764,06
= semanais Objetiva
Educagido
Ensino Médio Completo cr | fOhoms | Prova Tedrico | pg2417.41
MONITOR ESCOLAR 1T (40 Ensino  Superior Completo em :
HORAS) Pedagogia ou outro curso da area de CR 40 horgs Prova T eorico- | pg 3.127,02
= semanais Objetiva
Educagio
Ensino Fundamental Incompleto + 40 hor Prova Tebrico-
MOTORISTA Carteira Nacional de Habilitagdo, tipo | CR oras ova 1601eo™ | pg2.417.41
“D” semanais Objetiva
Ensino Superior Completo e habilitagdo 40 horas Prova Tebrico-
ODONTOLOGO (40 HORAS) | especifica para exercicio legal da CR . . R$ 9.077,53
~ semanais Objetiva
profissdo
) Ensino Fundamental Incompleto + 40 horas Prova Teorico-
OPERADOR DE MAQUINAS | Carteira Nacional de Habilitagdo, tipo CR . Objetiva e R$ 3.127,02
s semanais .
C Pratica
) 40 horas Prova Teérico-
OPERARIO Ensino Fundamental Incompleto CR . Objetiva e RS 1.885,43
semanais .
Pratica
NUTRICIONISTA (30 f;‘l‘ﬁf’ﬁfg‘per;‘igciffﬂfﬁf h?lngltaczz R 30horas | Prova Tedrico | po s 50 s
HORAS) pectht p & semanais Objetiva B
profissdo
Nivel 1:
Ensino Superior Completo de 20 horas Prova Teérico- R%\Iz,'t(l);%
PROFESSOR/GRADUACAO | licenciatura plena, especifico paraas | CR ra Objetivaede | ponars:
L. . semanais Titulos RS 2.646.33
disciplinas respectivas i Nivel 3:
RS 2.886,91
) Ensino Superior Completo e habilitagdo 20 horas Prova Tebrico-
PSICOLOGO (20 HORAS) especifica para exercicio legal da CR . L R$ 2.900,34
~ semanais Objetiva
profissdo
) Ensino Superior Completo e habilitagdo 40 horas Prova Tebrico-
PSICOLOGO (40 HORAS) especifica para exercicio legal da CR . . R$ 5.536,90
~ semanais Objetiva
profissdo
Curso Superior completo em Pedagogia -
PSICOPEDAGOGO ou Psicologia associado a especializacdo CR 20 horgs Prova T coTieo™ | ps 2.900,34
. ) semanais Objetiva
ou mestrado em psicopedagogia
SECRETARIO DE ESCOLA | Ensino Médio Completo CR 40horas | Prova Tedrico- | g5 41741
semanais Objetiva
TECNICO EM cxpecificn para o oxericio legal da | CR | 40homs | ProvaTedrico- | g 4y
ENFERMAGEM pectiica p & semanais Objetiva B
profissdo.
TECNICO EM . 40 horas Prova Teoérico-
MANUTENCAO Ensino Fundamental Incompleto CR semanais Objetiva R$ 2.116,87
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TURISMOLOGO Ensino  Superior . Completo . de CR 40 hora§ Prova Teprlco- RS 3.776.17
Bacharelado em Turismo ou Hotelaria semanais Objetiva
TESOUREIRO Ensino Médio Completo CR 40horas | Prova Tedrico- | po 3 796 17
semanais Objetiva
EMPREGOS PUBLICOS ESCOLARIDADE VAGAS CARGA PROVAS SALARIO
HORARIA
AGENTE COMUNITARIO DE . 4 40 horas Prova Teorico-
SAUDE Ensino Médio Completo + curso CR semanais Objetiva RS 3.036,00
AGENTE DE COMBATE AS . 1 40 horas Prova Teodrico-
ENDEMIAS Ensino Médio Completo + curso CR semanais Objetiva R$ 3.036,00
Ensino Superior Completo e habilitacdo 20 horas Prova Tebrico-
NUTRICIONISTA especifica para exercicio legal da CR . e R$2.397,19
~ semanais Objetiva
profissdo
TERAPEUTA cxpeciticn. pam_ oxaricie ogal da | CR 20horas | Prova Teorico- | pg 5 397 19
OCUPACIONAL pectiica  p & semanais Objetiva 27
profissdo
Ensino Superior Completo ¢ habilitagdo 20 horas Prova Tedrico-
FISIOTERAPEUTA especifica para exercicio legal da CR . L R$ 2.397,19
profissio semanais Objetiva

1.1. Os servigos compreenderdo a elaboragdo do cronograma de eventos, dos editais da abertura até a homologagao final, preparo do edital de
convocagdo para as provas, preparo, impressdo, empacotamento de provas, coordenagdo das provas escritas e praticas, corre¢do das provas
através de equipamento de leitura Optica, apresentacdo do resultado, respostas a eventuais recursos, € apoio técnico juridico em todas as etapas
do certame;

1.2. As inscrigdes do Concurso Publico serdo através do site da empresa contratada;

1.3. Sera de competéncia da empresa CONTRATADA:

Nomear uma Comissdo para atuar em conjunto com a Comissdo formada pelo CONTRATANTE;

Elaborar as minutas dos Editais ¢ dos avisos, devendo comunicar toda alteragio a CONTRATANTE;

Disponibilizar um link para realizar as inscri¢des via internet, as quais dar-se-do exclusivamente por este meio;

Disponibilizar um numero telefonico para atendimento das duvidas dos candidatos, ao longo de todas as fases do Concurso;
Disponibilizar em seu sitio eletronico as informagdes referentes ao Concurso;

Analisar e emitir relatdrios para fins de homologagdo dos candidatos inscritos;

Receber, analisar e responder eventuais recursos;

Contratar, coordenar e remunerar as Bancas Examinadoras para elaboracdo das Provas Objetivas, elaboracdo e aplicagdo das Provas
Praticas e avalia¢ao dos documentos da Prova de Titulos;

Confeccionar, imprimir e guardar os cadernos de provas e as grades de respostas das provas, com a garantia de sigilo;

Distribuir e alocar os candidatos inscritos, de acordo com os locais em que serdo realizadas as Provas Objetivas e Provas Praticas em
Cotipora/RS;

Emitir e imprimir as folhas de respostas, de forma personalizada, acondicionando-as em local que mantenha sigilo;

Recrutar, treinar e remunerar o pessoal e os fiscais para a aplicacdo das Provas Objetivas e das Provas Praticas, bem como quem
coordenard a aplicacdo das Provas, em Cotipord/RS, de modo a garantir a homogeneidade de procedimentos em todos os locais em
que as provas serdo aplicadas e a imediata resolug@o de eventuais imprevistos que possam Vir a ocorrer;

Corrigir eletronicamente, mediante leitura optica, as folhas de respostas das Provas Objetivas;

Reprocessar os resultados das provas, apds eventuais alteragcdes de seus resultados, decorrentes do julgamento dos recursos
administrativos interpostos;

Emitir os resultados finais, contendo a classificacdo dos candidatos, conforme critério de desempate adotado e publicado por meio
de edital, emitindo também novo relatorio contendo o resultado final do Concurso;

Emitir listagem em ordem alfabética e em ordem de classificacéo final dos candidatos;

Zelar e responsabilizar-se pela manutengdo do sigilo, em todas as etapas do servigo que estiverem sob sua responsabilidade;
Responder pelo pagamento de todas as obrigacdes fiscais e previdenciarias decorrentes das tarefas envolvidas no escopo da prestagido
do servigo ora contratado, especificamente do pessoal por ela contratado;

Emitir todos os relatorios relativos ao Concurso em copias fisicas (papel) e meio optico (CD-ROM ou transferéncia eletronica de
arquivos);

Oferecer subsidios e fundamentagdo, tais como pareceres, que possibilitem a defesa ante a¢des judiciais que porventura venham a
ser interpostas, referentes as provas do Concurso, incluindo apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame seletivo até a
homologagio final;

Prestar servigos na forma ajustada;

Apresentar durante a execug@o do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor
quanto as obriga¢des assumidas, no tocante a encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;
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e  Manter durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificacao exigidas;

e  Assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes sociais e trabalhistas entre a CONTRATADA e seus empregados;

Assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes fiscais decorrentes da execugdo do presente contrato;

Todos os assuntos relacionados a inscri¢do dos candidatos deverdo ser recebidos pela CONTRATADA, incluindo isengdo de taxas

de inscri¢do e recursos administrativos relacionados a inscrigao;

A CONTRATADA devera converter os conteudos programaticos e bibliografia das provas objetivas;

A CONTRATADA aplicara e avaliara as provas praticas;

A CONTRATADA recebera e avaliara os documentos das provas de titulos de formagao académica;

A CONTRATADA realizara sorteio publico para desempate dos candidatos quando a legislacdo assim determinar;

Empregar mao-de-obra especializada e material de primeira qualidade para execugio dos servicos;

Realizagdo de inscrigdes via internet, através de site proprio, com disponibilidade de ficha de inscri¢do on-line e geragdo de boleto

bancario para pagamento na rede bancaria e crédito do valor em conta corrente a ser indicada pelo contratante;

A prova escrita devera ser composta de 40 (quarenta) questdes objetivas, inéditas, com 5 (cinco) alternativas cada;

A impressdo das provas devera ser em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo reservas;

As provas deverdo ser acondicionadas em sacos lacrados e indevassaveis e deverdo ser entregues no dia e horario estipulado para a

aplicacdo das mesmas, nas salas determinadas para tal, os quais serdo abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos;

Transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicagdo sem dnus para a CONTRATANTE;

Atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as especificidades dos casos apresentados (motora, auditiva,

visual, etc...);

Fornecimento do gabarito oficial, no primeiro dia util apos a data das provas;

Recebimento, exame ¢ julgamento de eventuais recursos relativos as provas, com emissdo de parecer individualizado por candidato;

Os recursos deverdo ser recebidos pela internet;

Montagem de dossié e entrega a0 CONTRATANTE, contemplando todos os atos decorrentes da realizagdo do concurso publico.

1.4. Sera de competéncia da empresa CONTRATANTE:

e Nomear uma Comissdo para atuar em conjunto com a Comissdo de Concursos da CONTRATADA;

e Analisar e complementar as minutas de todos os Editais, elaborados pela CONTRATADA;

e  Efetuar a publicacdo de todos os Editais e/ou avisos necessarios para a execugdo do presente objeto, bem como assumir as despesas

decorrentes destas publicagdes;

e  Responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os veiculos, maquinas e equipamentos necessarios a aplicacdo das Provas Praticas,
bem como a cedéncia do local em que as mesmas serdo aplicadas;
Disponibilizar funcionarios para a operagdo e manutengdo dos veiculos, maquinas e equipamentos no dia da aplicagdo das Provas
Praticas;
Homologar as inscri¢des realizadas;
Homologar os recursos administrativos, decorrentes das inscri¢des, das Provas Objetivas e das Provas de Titulos;
Prestar todas as informagdes necessarias a execugdo do Concurso Publico, incluindo as informagdes acerca da legislagdo pertinente;
Homologar os resultados do Concurso;
Decidir os casos omissos sobre o Concurso, em conjunto com a CONTRATADA;
O CONTRATANTE obriga-se a fiscalizar, orientar e dirimir dividas emergentes da execug@o dos servigos contratados;

e A CONTRATANTE devera disponibilizar espacos ¢ equipamentos em escolas para a realiza¢do das provas teorico-objetivas.
1.5. A prova pratica somente sera realizada para os cargos de operador de maquinas, mecéanico e motorista,a CONTRATANTE disponibilizara
as maquinas e veiculos para realizagdo da prova para os cargos de operador de maquinas, mecanico e motorista; a prova de titulos sera aplicada
a todos os candidatos classificados e aprovados na etapa da prova objetiva para os cargos de magistério;

PARAGRAFO UNICO: Dever ser aplicada prova pratica para os cargos de operador de maquinas e motoristas para os 20 (vinte) primeiros
aprovados em cada cargo na primeira etapa do concurso. A prova pratica de operador de maquinas e motoristas sera aplicada em até 02 (dois)
veiculos para cada cargo. Para o cargo de mecéanico devera ser aplicada prova pratica para os 15 (quinze) primeiros aprovados na primeira
etapa do concurso.

1.6. O numero estimado ¢ de aproximadamente 300 (trezentos) candidatos para o Concurso Ptblico;

1.7. O prazo de execugdo sera de até 365 (trezentos e sessenta ¢ cinco) dias a contar da assinatura do contrato;

1.8. A Prova objetiva devera ser elaborada por banca de especialistas para os cargos especificos do concurso publico, devendo a prova passar
pela fase de revisdo técnica e linguistica;

1.9. As questdes deverdo ser formuladas e captadas com seguranga, devendo seguir padrdes utilizadas em outros concursos, devendo ser
mantidas em sigilo, e restritas;

1.10. A prova objetiva tem carater eliminatorio e classificatorio, incluindo questdes de multipla escolha com 05 alternativas de resposta
(A,B,C,D,E), devendo o candidato assinalar apenas uma correta;
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1.11. A analise das provas objetivas devera levar em conta o nivel escolar referente ao cargo, devendo a CONTRATADA estabelecer critérios
de distribuic@o das questdes que atendam todos os cargos;

1.12. A data das provas, o horario e os locais de sua realizacdo serdo designados por meio de Edital;

1.13. A empresa CONTRATADA devera disponibilizar ficha de inscrigdo online, conforme nivel escolar e cargo escolhido, bem como geragio
do respectivo boleto para pagamento na rede bancaria (PADRAO FEBRABAN), em conta da Prefeitura Municipal.

DO PRECO E DO PAGAMENTO
Clausula Segunda:
2.0. O valor total do presente contrato ¢ de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais) para até 300 candidatos e o valor unitario de R$ 70,00 (setenta
reais) por candidato excedente;
2.1. O pagamento sera efetuado da seguinte forma:
a) 1* parcela: 50% do valor proposto ap6s a homologacéo das inscrigdes, e
b) 2° parcela: 50% do valor proposto apos a homologagido do Concurso Publico.
2.2. A Nota Fiscal devera obrigatoriamente conter em local de facil visualizagdo, a indicagdo da Dispensa de Licitagdo n® 216/2025 ¢ o N° do
Contrato, a fim de se acelerar a liberagdo do documento fiscal para pagamento;
2.3. O pagamento das parcelas ocorrerd mediante apresentagdo de nota fiscal referente a prestagdo dos servigos, correspondentes aos eventos
acima evidenciados, sendo que 0o CONTRATANTE dispora de até 10 (dez) dias tteis para efetuar o pagamento, contados da data da aceitacdo
dos servicos;
2.4. Para efetivacdo do pagamento, a CONTRATADA devera apresentar relatorio dos servigos realizados de acordo com as etapas ¢ do
cronograma do Concurso Publico na forma aprovada pela Secretaria Municipal de Administragdo, através de Laudo emitido em até 02 (dois)
dias uteis da apresentagdo dos relatorios;
2.5. A Secretaria Municipal de Administra¢ao reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestagdo, a prestacdo do servigo niao
estiver de acordo com a especificagdo apresentada e aceita;
2.6. Se o objeto ndo for entregue conforme condigdes deste contrato, o pagamento ficara suspenso até seu recebimento definitivo;
2.7. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera contado a partir de sua reapresentagdo, desde
que devidamente regularizados;
2.8. Nenhum pagamento serd efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente de liquidagao de qualquer obrigacao financeira ou previdenciaria,
sem que isso gere direito a alteragdo de pregos ou compensagao financeira por atraso de pagamento;
2.9. Conforme Instrucdo Normativa NFB n° 2043, de 12 de agosto de 2021 e Ordem de Servigo n°® 01/2022, do Municipio de Cotiporé, a nota
fiscal devera ser emitida e entregue ao setor responsavel pela solicitagdo até o dia 25 de cada més.

DO PRAZO DE EXECUCAO E DA VIGENCIA DO CONTRATO
Clausula Terceira:
3.0. Este Contrato vigera a partir da data de sua assinatura pelo periodo de 12 (doze) meses, e tera seu término apos o efetivo pagamento do
preco estipulado na clausula segunda acima, quando se extinguird automaticamente, independentemente de qualquer forma de notificagdo ou
aviso judicial ou extrajudicial.

DIREITOS E DAS OBRIGACOES
Clausula Quarta:
4.0. Dos Direitos:
Constituira direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condigdes avencadas; e da CONTRATADA, perceber o valor
ajustado na forma e no prazo convencionados.
4.1. Das obrigacdes do CONTRATANTE:
a) Efetuar o pagamento dos valores ajustados segundo forma estabelecida neste;
b) Dar 8 CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execug@o do Contrato.
4.1.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:
a) Prestar os servigos na forma ajustada;
b) Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes sociais e trabalhistas, entre a CONTRATADA e seus empregados;
¢) Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificacdo exigidas na Licitagdo;
d) Apresentar durante a execucdo do Contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as
obrigacdes assumidas na presente licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais, bem
como Certiddes Negativas de Regularidade com INSS e FGTS;
e) Assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes decorrentes da execuc@o do presente Contrato.

DAS INFRACOES, PENALIDADES E MULTAS
Clausula Quinta:
5.0. A CONTRATADA, sujeita-se as seguintes penalidades:
a) Adverténcia por escrito sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais a CONTRATADA tenha concorrido;
b) Sem prejuizos das outras cominagdes, multas sob o total atualizado do Contrato;
b.1) De 3% (trés por cento) pelo descumprimento de Clausula Contratual ou norma de legislagdo pertinente;
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b.2) De 5% (cinco por cento) nos casos de inexecugao total ou parcial dos fornecimentos, inexecugéo imperfeita ou em desacordo com as
especificagdes, mora ou negligéncia dos materiais previstos no objeto deste contrato;
¢) Suspensdo do direito de licitar, num prazo de até 02 (dois) anos, dependendo da gravidade da falta;
d) Declarag@o de inidoneidade para licitar e contratar nos casos de faltas graves;
e) Na aplicacdo destas penalidades serdo admitidos os recursos previstos em Lei;
f) As penalidades acima poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, a critério do CONTRATANTE, admitida sua reiteragao.

DA RESCISAO E SEUS EFEITOS
Clausula Sexta:
6.0. O presente Contrato podera ser rescindido:
a) Por ato unilateral da Administragdo nos casos do art.138, inciso I;
b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzindo a termo no processo de Licitagdo, desde que haja conveniéncia para a Administragao,
conforme art.138, inciso II;
¢) Liquidag@o judicial ou extrajudicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA;
c.1) A CONTRATADA indenizara o CONTRATANTE por todos os prejuizos, perdas e danos que a este vier a causar, em decorréncia da
rescisdo deste Contrato por inadimplente de suas obrigagdes;
¢.2) Uma vez rescindido o presente Contrato, ¢ desde que ressarcido de todos os prejuizos, o CONTRATANTE podera efetuar a
CONTRATADA o pagamento dos servicos prestados corretamente.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Clausula Sétima:
7.0. As despesas decorrentes deste Contrato correm por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

03.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
04.122.0310.2010 GESTAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
3.3.90.39.00.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ (FR 500 /01 — LIVRE) 1360

DA INEXECUCAO DO CONTRATO
Clausula Oitava:
8.0. A CONTRATADA reconhece os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo Administrativa, previstos na Lei Federal n® 14.133, de 1°
de abril de 2021.

DA FISCALIZACAO
Cldusula Nona:
9.0. A execucdo do Contrato serd acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Administragdo senhora Elisandra Scussel, e pela
Comissao nomeada pela Portaria n® 12.405/2025, composta pelas Senhoras: Daiane Nicolao Rebelato sob a matricula n® 1943, Cassiana
Marinello Dalmas sob a matricula n® 1817 e Gabriela Costenaro da Silva sob a matricula n® 1850, onde exercerdo ampla, cotidiana e rotineira
inspecdo dos trabalhos, procedendo ao registro das ocorréncias adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.
9.1. A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Administracao e nao exclui e nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.
9.2. Quaisquer exigéncias da Fiscalizagdo inerentes ao objeto deste Contrato deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem
qualquer 6nus para a Administracgdo.

DO FORO
Clausula Décima:
10.0. O Foro competente para dirimir eventual controvérsia oriunda do presente instrumento contratual ¢ o da Comarca de Veranopolis/RS,
com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Clausula Décima Primeira:
11.0. Estando assim certos e ajustados, firmam o presente instrumento particular exarado em duas vias de igual teor e forma, composto por 07
(sete) laudas, assinados pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo nominadas, com o visto da Assessoria Juridica do Municipio para
que seja bom, firme, valioso e surta seus efeitos legais.
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Cotipora/RS, 14 de outubro de 2025.

CONTRATANTE - Municipio De Cotipora CONTRATADA — INSTITUTO LEGALLE
Dener Zanella Ederson Eliezer Branco Lutzer
Prefeito em Exercicio Administrador
Testemunhas:
Elisandra Scussel Maritana do Carmo Giordani Titton Assessoria Juridica do
CPF/MF n°: 009.853.300-23 CPF/MF n°: 643.766.800-87 Municipio De Cotipora
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