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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICiPIO DE COTIPORA
] A Joia da Serra Gauchal!

DECLARAGAO DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: Melhorias nas edificagdes do complexo de Saude Central

LOCAL: Rua Padre Eugénio Medichesqui e Rua Jodo Scarton

Declaro que foi utilizada a composicao de encargos sociais disponibilizada pelo SINAPI,

na versao desonerada e de horista, tendo o percentual de 84,66%.

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAD DE OBRA
COM DESONERACAD

SEM DESONERACAD

HORISTA HORISTA MENSALISTA
% £ "
GRUPO A

AL INSS 0,00% 0,003 20,00% 20,00%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1.00%
A% |NoRA_ O20% - Q% o0m L Lt
A5 | SEBRAE 0,60% 0,60% 0.60% 0.60%
AB | Saldrio Educagio. 250% 2.50% 2.50% 2,500
AT Seguro Contra Addentes de Trabalho 3,00% 3,000 3,00% 3,00%
A9 | SECONC 0,00% 0,008 0,00% 0,00%
A Total 5,80% 36,80% 5,80
BL Repouso Semanal Remunerado 17,91% Nio incide 17,91% N0 incide
B2  |Feriados A4,24% Raoincide 420% N inzde
B3 Audlia - Enfermidade 0.91% 0,69% 091% 0.6
8|13 saline. weow | saw | weow | awm |
85 |Licenca Patermidade 0,085 0,06% 0.08% 0,06%
B6 | Faltas Justificadas 7% 0,56% 0.73% 0,565
ar Dias de Chuvas 136% Nio incide 136% Nio incide
89 |Férias Gozadas a,59% 7,34% 9.59% 7,30%
B Total 45,865 17,09% 45,85% 17,09%
2
CL Aviso Prévio Indenizado 5.21% 3,99% 5,.21% 3.9%%
£2 | Awviso Prévio Trabalhado 035% 0,27% 035% | ome
=] Férias Indenlzadas 3.51% 2,60% 3,51% 2,69%
€4 | Dephsito Rescisdo Sem Justa Causa 421% 3,30% 431% 3.30%
5 Indenizagio Adicional 0,44% 0,34% 0,44% 0,34%
F 13,82% 594 13,82% 1,5

Thais de Marco Taffarel

o1 Relnr_ldéncla de Grupu .ﬂ. sobre Grup-n B 7,70% 28T 16,88% 6, 20%
o uww}nmmmmw oss% | 036N 035% Q%
1] Total B,18% 3,23% 17,43% 6,71%

TOTAL{A+B+LC+D) B4, B &7,71% 113,91% TL19%

Cotipora, 11 de setembro de 2024.

Arquiteta e Urbanista — CAU A268143-9

RUA SILVEIRA MARTINS, 163 — FONE (54)3446 2800 — CNPJ: 90.898.487/0001-64
www.cotipora.rs.gov.br- CEP: 95.335-000 — COTIPORA/RS

©




