ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COTIPORA

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 046/2025

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE COTIPORA, Estado do Rio Grande do Sul, pessoa juridica de direito ptblico interno,
com sede na Rua Silveira Martins, 163, nesta cidade, inscrito no Cadastro de Contribuintes do Ministério da Fazenda sob n® 90.898.487/0001-
64, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Senhor José Carlos Breda, brasileiro, portador da Identidade n° 2004085326 expedida
pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob n® 218.555.950-87 doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e de outro a empresa AS
CONFIANCE LTDA ME pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda sob n°
29.710.185/0001-00, com sede na Rua José Della Pasqua, n® 292, Bairro Centro em Cotipor&(RS), doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, neste ato representada por seu sécio Administrador, o Senhor André Bertolini, brasileiro, empresario, divorciado, portador
da Identidade n° 1066024163 expedida pela SSP/RS inscrito no CPF/MF sob n° 457.099.630-20, resolvem firmar o presente Contrato que se
regera pelas seguintes clausulas e condigdes:

O Presente CONTRATO tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecugéo do objeto contratado descrito abaixo, regendo-se pela
Lei Federal n® 14.133/2021, pelos termos da proposta e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e
responsabilidades das partes, considerando que a CONTRATADA foi declarada vencedora do Pregdo Presencial n° 001/2025, constituido
através do Protocolo Administrativo n°® 1187/2024.

DO OBJETO
Clausula Primeira:
1.1. A presente licitagdo objetiva a contratagdo de empresa para a disponibilizagdo de servigos de saude para atender as necessidades do
Municipio, conforme descricdo minima a seguir:

ITEM| UN QUANTIDADE DESCRICAO
ESTIMADA DE
ATE
01 | Hora 4.800 horas Prestacédo de servigcos de técnico de enfermagem devidamente habilitado, para atendimento
anuais junto a Unidade Bésica de Saude.

A prestacéo de servigos devera ocorrer de forma presencial, compreendendo uma carga horéaria
minima de 40 horas semanais, podendo chegar até 200 horas mensais, de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social do municipio, conforme
escala previamente definida pela mesma. Os servigos deverdo ser prestados por até 02
profissionais, de acordo com a necessidade do Municipio

02 | Hora 7.200 horas Prestacdo de servicos de enfermeiro devidamente habilitado, para atendimento junto a
anuais Unidade Basica de Saude.

A prestag&o de servigos deverd ocorrer de forma presencial, compreendendo uma carga horéria
minima de 40 horas semanais, podendo chegar até 200 horas mensais, de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social do municipio, conforme
escala previamente definida pela mesma. Os servigos deverdo ser prestados por até 03
profissionais, de acordo com a necessidade do Municipio

1.2. Os servigos deverdo ser realizados de forma presencial nas Unidades Basicas de Satde do Municipio de Cotipora/RS, no horério de
atendimento das mesmas.

1.3. A execuc&o dos servigos sera pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser renovado, mediante justificativa e a emiss&o de termo
aditivo ao contrato.

1.4. A empresa vencedora, devera apresentar os profissionais técnicos de enfermagem e enfermeiros, de acordo com as necessidades do
municipio, 0s quais deverdo estar devidamente habilitados para a prestagdo dos servigos e que necessitarao realizar até 40 horas semanais,
podendo chegar até 200 horas mensais, conforme escala previamente definida pela mesma.

1.5. O pagamento sera feito por hora de servico efetivamente prestado, néo devendo, portanto, ser considerados no computo das horas
trabalhadas os dias de feriados e pontos facultativos em que néo forem prestados os servigos.
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1.6. DAS ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL ENFERMEIRO A SER DISPONIBILIZADO

a) realizar ateng8o a salde aos individuos e familias vinculadas as equipes e, quando indicado ao necessario, no domicilio e/ou nos demais
espagos comunitarios(escolas, associagdes entre outras), em todos os ciclos de vida;

b) realizar consultas de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares, prescrever medicagdes conforme protocolos,
diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal,
observadas as disposicdes legais da profisséo;

c) realizar e /ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classificagéo de risco, de acordo com protocolos estabelecidos;

d) Realizar estratificagdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condigdes cronicas no territorio, junto aos
demais membros da equipe;

e) Realizar atividades em grupo e encaminhar quando necessario, usuarios a outros servigos, conforme fluxo estabelecido pela rede local;
f) Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos técnicos de enfermagem, ACS e ACE em conjunto com os outros membros da
equipe;

g) Supervisionar as agdes do técnico de enfermagem e ACS.

h) Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua area de competéncia na UBS;

i) Realizar transporte inter - hospitalar e pacientes;

j) Executar outras atribuicdes conforme legislagéo profissional, e, que sejam de responsabilidade na sua area de atuag&o.

1.7. DAS ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL TECNICO DE ENFERMAGEM A SER DISPONIBILIZADO

a) Participar das atividades de atengéo a Saude realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou demais espagos comunitarios(escolas, associagdes entre outros);

b) realizar procedimentos de enfermagem, como curativos, administragdo de medicamentos, vacina, coleta de material para exames,
lavagem, preparacdo e esterilizagdo de materiais, entre outras atividades delegadas pelo enfermeiro, de acordo com sua area de atuagao e
regulamentagao;

c) realizar transporte inter-hospitalar de pacientes;

d) Executar outras atribuigdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao.

1.6. A presente contratagdo sera pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel por até 10(dez) anos na forma do Art. 107 da Lei Federal n°
14.133/2021.

DO PRECO E DO PAGAMENTO
Clausula Segunda:
a) O valor do presente ajuste é de até R$34,80(trinta e quatro reais e oitenta centavos) por hora para o item 01 e de até R$ 40,90 (quarenta
reais € noventa centavos) por hora para o item 02, totalizando a importancia anual de até R$461.520,00(quatrocentos e sessenta e um
mil, quinhentos e vinte reais). O pagamento sera efetuado até o dia 10(dez) do més seguinte da prestagdo dos servigos, mediante a
apresentagdo da Nota Fiscal, visada pela fiscalizagdo do contrato, mediante a apresentagdo da Nota Fiscal, visada pela fiscalizagdo do
contrato, acompanhada das guias de recolhimento das contribui¢des para o FGTS e o INSS relativas aos profissionais disponibilizados.
b) Nos precos propostos deverdo estar incluidas todas as despesas de custos diretos e/ou indiretos, tais como: transporte, alimentagéo,
servigos, funcionérios, encargos salariais, trabalhistas, sociais, previdenciais, comerciais e fiscais e outros que incidam sobre a operagéo;
c). Na Nota Fiscal devera obrigatoriamente conter em local de facil visualizag&o, a indicagdo do Pregéo Presencial n® 001/2025 e o N° do
Contrato, a fim de se acelerar a liberagdo do documento fiscal para pagamento;
d) Seréo processadas as retengdes previdenciarias nos termos da lei que regula a matéria.
e). N&o sera efetuado qualquer pagamento ao CONTRATADO, enquanto houver pendéncia na entrega do(s) item(ns), ou ndo se realizar a
liquidagéo da obrigac&o financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual
f) para o caso de faturas incorretas, a Prefeitura Municipal de Cotipora tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para sua devolugao a licitante
vencedora, passando a contar novo prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apds a entrega da nova NOTA FISCAL/FATURA;
g) ndo serdo considerados para efeitos de corregdo, atrasos e outros fatos de responsabilidade da CONTRATADA que importem no
prolongamento dos prazos previstos;
h) os valores serdo depositados na conta bancaria n® 153.625-7 Agéncia 3039, Banco Sicoob.
i)Conforme instrucido normativa NFB n° 2043, de 12 de agosto de 2021 e Ordem de Servigo n° 01/2022, do Municipio de Cotipora, a
nota fiscal devera ser emitida e entreque ao setor responsavel pela solicitacdo até o dia 25 do més subsequente do servigo prestado.

DA VIGENCIA, DA PRORROGAGAO E DA EXECUGAO

Clausula Terceira:
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a) A vigéncia do Contrato sera de (12) doze meses, contados a partir da data da assinatura, podendo ser renovado, por interesse da
ADMINISTRACAO e com anuéncia da CONTRATADA, se houver interesse de ambas as partes, limitada a 10 (dez) anos, nos termos da Lei
Federal n°14.133/2021.

b) No caso da execug&o contratual ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, sera concedido reajuste ao prego proposto, tendo como indexador
o INPC/IBGE ou outro indexador oficial que vier a substitui-lo

c) A prestagdo dos servigos ndo constitui, em hipdtese alguma, vinculo empregaticio de qualquer espécie entre a CONTRATADA e a
CONTRATANTE;

d). A CONTRATADA devera prestar os servigos, obedecendo rigorosamente o descrito na proposta e em perfeita conformidade com as
condiges estabelecidas pelo instrumento convocatorio, 0 qual se vincula ao contrato;

e) A CONTRATADA devera cumprir com o estabelecido, mantendo a CONTRATANTE informada, de acordo com as conveniéncias desta, de
todos os pormenores dos servicos;

f) N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto da presente licitagao;

g) A CONTRATADA deveré responsabilizar-se por danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de sua culpa
ou dolo, promovidos por si ou por terceiro sob seu mando ou responsabilidade na execugdo do servigo contratado, ou outro deles derivados;
h) Permitir a fiscalizagdo pelo CONTRATANTE dos servigos contratados;

i) A CONTRATADA devera responder, exclusiva e integralmente, pela utilizagdo de pessoal para a execugao do objeto contratado, incluido
os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em
nenhuma hipétese poderdo ser transferidos @ CONTRATANTE, bem como responder pela solidez e seguranga dos servigos.

j) Apos a assinatura do contrato a CONTRATADA devera iniciar os servicos em até 10(dez) dias, caso ndo seja possivel a prestacdo de
servigos na data estipulada, devera a contratada comunicar a razdes respectivas com pelo menos 05(cinco) dias de antecedéncia para que
qualquer pleito de prorrogacéo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e for¢a maior.

) A Secretaria Municipal de Salde fornecera para os atendimentos, os formularios, insumos e materiais ambulatoriais necessarios a prestagao
dos servigos, cabendo a proponente contratada conserva-los e utiliza-los corretamente;

m) A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a ocorréncia de qualquer fato
que possa implicar em defeito na prestagéo do servigo;

n) A Contratada devera prestar os servigos de forma presencial por profissional devidamente habilitado, na Unidade Béasica de Salde,
localizado na Rua Padre Eugénio Medichescki, n° 90, centro, neste municipio, ou outro local, conforme determinagao da Secretaria Municipal
de Salde e Assisténcia Social, em dias e horarios da semana a serem definidos pela CONTRATANTE.

o) A Contratada nédo podera, sob qualquer hipotese, cobrar diferengas de valores aos beneficiarios pelo atendimento, bem como, que este
assine fatura ou guia de atendimento em branco.

p) Todo o servico que apresente ma qualidade, executado de forma irregular ou insatisfatdrio, devera ser refeito imediatamente pelo
fornecedor. Quando o servigo ofertado pelo proponente for considerado de qualidade ruim e desta forma néo atenda as necessidades de
desempenho e qualidade esperados e desejados pela Administra¢do Municipal, podera ser cancelado o item, mesmo ap6s a assinatura do
Contrato.

q) A contratada devera permitir a fiscalizagdo pelo CONTRATANTE dos servigos contratados;

r) Na assinatura do Contrato a licitante vencedora devera apresentar:

- Registro da empresa no Conselho Regional de Enfermagem- COREN, com jurisdi¢éo sobre o domicilio da sede do licitante com a certiddo
com visto do COREN/RS, paras as empresas cujo domicilio da sede esteja localizado fora do Estado do Rio Grande do Sul e relagao dos
profissionais que atuardo na prestagédo dos servigos, apresentando os seguintes documentos:

- Copia autenticada do diploma, devidamente Registrado de curso de Graduagdo em Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino
superior, reconhecido pelo Ministério da Educag&o para o item 01.

- Cépia autenticada do diploma, devidamente Registrado de curso Técnico de enfermagem, fornecido por instituicéo de ensino, reconhecido
pelo Ministério da Educagéo para o item 02.

- Copia autenticada da Inscricdo no COREN, com a certiddo com visto do COREN/RS do profissional que prestara os servigos no Municipio
paraositens1e 2.

- Comprovagao do vinculo do profissional com a Licitante, mediante apresentagao de um dos seguintes documentos: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) em se tratando de empregado e/ou Contrato de Trabalho firmado; e, no caso de sécio da empresa, através do Ato
Constitutivo e/ou Contrato Social da Empresa e/ou contrato de prestagéo de servigos para os itens 01 e 02.

OBS: Se durante o periodo da contratacdo, ocorrer a substituicdo do profissional, a empresa devera comunicar e apresentar a
documentacdo de qualificagdo técnica e o vinculo com a empresa do novo profissional;
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DAS OBRIGAGOES DA COMPROMITENTE PRESTADORA DOS SERVIGOS
Clausula Quinta:
Cabers a contratada:
| - Fornecer toda a mao-de-obra especializada necessaria para a adequada prestagéo dos servigos, responsabilizar-se por indenizagdes
trabalhistas, inclusive as apuradas pela Justi¢a do Trabalho, bem como do que vier a firmar com terceiros, nos termos da legislagao trabalhista,
civil, previdenciaria ou penal em vigor, bem como indenizagdes por danos causados ao Municipio e/ou a terceiros.
I - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo, sem que isso venha a incorrer em dnus para 0 Municipio.
Il - Assumir a responsabilidade de todos os riscos enquanto o servigo néo for concluido e recebido pelo Municipio, através da Equipe de
Fiscalizag&o.
IV - Obriga-se, durante a vigéncia do presente Contrato, a manter todas as condigdes da habilitagdo e qualificacdo exigidas no Edital de
abertura.
V - Indenizar terceiros e o Municipio, todo e qualquer prejuizo ou dano, decorrentes de dolo ou culpa, durante a execugéo do contrato, ou
ap6s o seu término, em conformidade com o Cadigo Civil Brasileiro.
VI - Obriga-se a cumprir fielmente as normas estabelecidas no Edital e este Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.
VIl - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, indenizagdes trabalhistas, inclusive as apuradas
pela Justiga do Trabalho, resultantes da execucao do presente contrato.
VIII - Responsabiliza-se civil e criminalmente pela execugéo dos trabalhos, objeto deste contrato, bem como solidez e seguranga dos servigos
realizados, na forma da Legislagéo Civil e, por todos e quaisquer acidentes sofridos por empregados e prepostos seus, bem como quaisquer
danos causados a terceiros em decorréncia de negligéncia ou impericia de seus empregados ou prepostos, ou, ainda por fatos ou danos
oriundos do equipamento utilizado para prestagao do labor avangado.
IX — A CONTRATADA devera atender as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego atinentes as atividades
desempenhadas, incidindo a Contratada, nas penalidades previstas em contrato em caso de descumprimento.
X - A CONTRATADA devera atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior, estando
ciente das infragdes previstas no art. 137, I, da Lei n.° 14.133, de 2021, e prestar todo esclarecimento ou informag&o por eles solicitados.
Xl — A CONTRATADA devera cumprir, durante todo o periodo de vigéncia, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo, art. 116, da Lei n.° 14.133,
de 2021.
XII - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n°
14.133, de 2021.
Xl - Alocar os empregados necessarios, com habilitagao e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendagdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;
XIV - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes
para prote¢éo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugédo deste contrato;
XV - Nao permitir a utilizago de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

DAS OBRIGAGOES
Clausula Sexta:
Sé&o obrigages da CONTRATANTE:
| - Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar o fornecimento, objeto deste contrato, através de seus fiscais.
Il - Efetuar os pagamentos, desde que tenha havido o recebimento a aprovagao dos produtos.
Il - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste.
IV - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pela CONTRATADA.
V - A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a
execugao da Ata, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da COMPROMITENTE CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
VIl - Acompanhar o desenvolvimento das atividades realizadas pela Contratada e das condigdes previstas no Edital, que é parte integrante
do contrato, durante o periodo que vigorar o contrato.
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VIII - Fornecer a Contratada os esclarecimentos, informagdes, dados, listagens, copias de legislagdo e dos documentos necessarios para a
execugao dos servigos contratados.

Sé&o obrigagdes da CONTRATADA:

| - Prestar os servigos de forma ajustada;

[l — assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes sociais e trabalhistas, entre a CONTRATADA e seus empregados;

[l - manter durante toda a execugédo do Contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto
as obrigacOes assumidas em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais, bem como Certiddes
Negativas de Regularidade com INSS e FGTS.

IV- assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes decorrentes da execugédo do presente objeto.

DAS PENALIDADES
Clausula Sétima:
O CONTRATANTE, no uso das prerrogativas que Ihe confere o inciso IV, do Art. 104 e 156, incisos I, II, IIl, IV e §1° ao § 9° da Lei Federal n°
14.133/21, aplicara sangdes, se houver descumprimento com o disposto no presente Contrato e/ou com a proposta apresentada.
Il - Pelo atraso na prestagao dos servigos, além do prazo estipulado, aplicagdo de multa na razéo de 1% (um por cento), por dia de atraso,
sobre o valor total da Nota de Empenho, até 5 (cinco) dias consecutivos de atraso. Apos esse prazo, podera, também, ser anulada a Nota de
Empenho e aplicada as penas previstas no art. 156, Ill, da Lei n® 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36 (frinta e seis) meses
Il - Prestacdo dos servicos em desacordo com o solicitado, ndo atendimento as impugnagdes, ndo corre¢éo e/ou reparo, sera aplicada de
multa na raz&o de 5% (cinco por cento), sobre o valor total da Nota de Empenho, por dia, que ndo podera ultrapassar a 10 (dez) dias
consecutivos para a efetiva adequagao. Apds esse prazo, podera, também, ser anulada a Nota de Empenho e aplicada as penas previstas
no art. 156, IIl, da Lei n° 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses
IV - Quando da reincidéncia em imperfeigéo ja notificada pela CONTRATANTE, aplicagdo de multa na raz&o de 2% (dois por cento), sobre o
valor total da Nota de Empenho por reincidéncia, sendo que a CONTRATADA tera um prazo de até 10 (dez) dias consecutivos para a efetiva
adequacao dos servigos. Apds 3 (trés) reincidéncias e/ou ap6s o prazo, podera, também, ser anulada a Nota de Empenho e aplicada as
penas previstas no art. 156, Ill, da Lei n® 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses
§ 1°. Com fundamento no artigo 156, § 4°, da Lei n.° 14.133/21, o responsavel ficara impedido de licitar ou contratar no dmbito da
Administragao Publica direta e indireta do Municipio de Cotipora/RS pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, garantida a ampla defesa, sem
prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de 0,5% a 30% sobre o valor da contratagdo, a CONTRATADA que:
a - dar causa a inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;
b - dar causa a inexecugao total do Contrato;
c - deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame;
d - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
e - ndo celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo formalizag&o, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;
f - ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
§ 2°. Com fundamento no artigo 156, § 5°, da Lei n.° 14.133/21, o responsavel ficara impedido de licitar ou contratar no &mbito da
Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méximo de 6 (seis) anos, garantida
a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de 0,5% a 30% sobre o valor da contratagdo, a CONTRATADA que:
que:
a - apresentar declaragéo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a licitagdo ou a execugéo do
Contrato;
b - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugao;
¢ - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o;
e - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
§ 3°. Para os fins da Subcondic&o “c” do § 2°, reputar-se-8o iniddneos atos como os descritos nos artigos 337-F, 337-G, 337-1, 337-J e 337-
K do Cédigo Penal.
§ 4°. Na aplicagéo das penalidades previstas a CONTRATANTE considerara, motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como
os antecedentes da CONTRATADA, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispde os artigos
156 e 157 da Lei n°. 14.133/21.
§ 5°. As penalidades serdo registradas no cadastro da CONTRATANTE, quando for o caso.
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§ 6°. A sangao pelas infragdes previstas nos incisos VIl e XII do caput do art. 155 Lei 14.133/21 exigira, como condigdo de reabilitagdo do
licitante ou CONTRATATADA, a implantagéo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

§ 7°. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidag&o qualquer obrigag&o financeira que for imposta ao fornecedor em
virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

§ 8°. As multas s&o independentes e a aplicagdo de uma n&o exclui a(s) outra(s).

§ 9°. Sera facultada apresentacéo de defesa prévia na ocorréncia de quaisquer das situagdes previstas, podera, também, ser anulada a Nota
de Empenho e aplicada as penas previstas no art. 156, lll, da Lei n® 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses.

DA APLICAGAO DAS PENALIDADES
Clausula Oitava:
No caso de incidéncia de uma das situagdes previstas neste edital, a licitante sera cientificada através do enderego eletrénico (e-mail) por
ela informado no seu ato de vinculagéo ao certame; sendo que os prazos concedidos para manifestagao fluirdo, independentemente da
confirmagao de leitura da mensagem, apds 24 (vinte e quatro) horas da data de remessa.
Sera considerado justificado o inadimplemento, nas seguintes situagdes:
a - Acidentes que impliquem retardamento na execugao dos servigos, sem culpa da Compromitente Prestadora dos Servigos.
b - Falta ou culpa do Municipio.
¢ - Caso fortuito ou forga maior, conforme previsto no Cédigo Civil Brasileiro.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Clausula Nona :

As despesas decorrentes deste Contrato correm por conta da seguinte dotagao orgamentéria:

05.02 SEC. MUNIC. DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

10.302.0530.2025 Implantagdo e manutengdo Dos Programas de Salde

3.3.3.9.0.340000000 Outras Despesas de pessoal decorrentes de contratos de Tercerizagdo(STN 500 -0040ASPS) 3150
3.3.3.9.0.340000000 Outras Despesas de pessoal decorrentes de contratos de Tercerizagdo(STN 600-4500 Custeio) 3152
3.3.3.9.0.340000000 Outras Despesas de pessoal decorrentes de contratos de Tercerizagdo(STN 621-4011 Incentivo Atengéo Basica)
3155

DA EXTINGAO DO CONTRATO
Clausula Décima:
Constituirdo motivos para a extingéo do contrato, independente da conclus&o do seu prazo, as previstas nos artigos. 137 a 139, todos da Lei
Federal n® 14.133/2021, além dos motivos, no que couber:
a) razdo de interesse publico;
b) alteracdo social ou modificagéo da finalidade ou estrutura da empresa contratada que venha prejudicar a execugao do contrato;
¢) mudangas da legislagdo em vigor sobre licitagdes, impossibilitando a execugao do presente contrato;
d) descumprimento de qualquer clausula contratual;
e) ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva do acordado entre as partes;
f) por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia para o Municipio.
g) O contrato originado na presente licitagdo podera ser rescindido, por qualquer das partes, a qualquer tempo, mediante aviso prévio de 60
(sessenta) dias.

DA FISCALIZAGAO

Clausula Décima Primeira:

a) A execugdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo Secretario Municipal de Salde e Assisténcia Social Sadi Jodo Marin, onde
exercerdo ampla, cotidiana e rotineira inspegéo dos trabalhos, procedendo ao registro das ocorréncias adotando as providéncias necessarias
ao seu fiel cumprimento.

b) A fiscalizagao seré exercida no interesse da Administragdo e néo exclui e nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica coresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos.

c) Quaisquer exigéncias da Fiscalizagdo inerentes ao objeto deste Contrato deverdo ser prontamente atendidas pela Contratada, sem
qualquer 6nus para a Administragéo.

d) Sem que lhe possa ser atribuida responsabilidade de qualquer natureza, fica assegurado ao Municipio, o direito de fiscalizar o inteiro
cumprimento do contrato, obrigando-se a Compromitente Prestadora dos Servigos a facilitar aos fiscais, 0 acesso a todos os documentos e
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servigos, a fornecer informagdes e elementos que Ihe forem solicitados e a cumprir as determinagdes que Ihe forem feitas, tudo dentro dos
prazos estabelecidos nas respectivas notificagdes.

DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

Clausula Décima Segunda:

| - O acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos, objeto desta licitagéo, seréa realizada por servidores municipais designados, que fardo o
recebimento nos termos do artigo 140, |, "a" e "b", da Lei n.° 14.133/21, da seguinte forma:

Il - A fiscalizagdo dos servigos contratados sera efetuada por técnicos designados pelo Municipio, que deveréo dispor de amplo acesso as
informagdes e servigos que julgarem necessarios.

1 - Servigos incompletos, defeituosos ou em desacordo, deverdo ser refeitos, imediatamente, ndo cabendo a licitante vencedora o direito a
indenizagao, ficando sujeita as sangdes previstas neste edital.

IV - Quando da verificag&o, se os servigos ndo atenderem as especificagdes solicitadas, serdo aplicadas as sangdes previstas neste edital.
V - Em caso de reclamatéria trabalhista contra a licitante vencedora em que o Municipio seja incluido no polo passivo da demanda,
independente da garantia ofertada, seré retido, até o final da lide, valores suficientes para garantir eventual indenizag&o.

DO FORO
Clausula Décima Terceira:
O Foro competente para dirimir eventual controvérsia oriunda do presente instrumento contratual € o da Comarca de Verandpolis/RS, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Estando assim certos e ajustados, firmam o presente instrumento particular exarado em duas vias de igual teor e forma, composto por 07
(sete) laudas, assinados pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo nominadas, com o visto da Assessoria Juridica do Municipio
para que seja bom, firme, valioso e surta seus efeitos legais.

Cotipord, 11 de fevereiro de 2025

CONTRATANTE - Municipio de Cotiporad CONTRATADA - AS CONFIANCE LTDA ME
José Carlos Breda- Prefeito Municipal André Bertolini - Sdcio Administrador
Testemunhas:

Elisandra Scussel Sadi Jodo Marin Assessoria Juridica do Municipio
CPF/MF n°: 009.853.300-23 CPF/MF n° 311.704.390-04
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