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INTRODUGAO

Em cumprimento a legislacdo que rege a organizacdo do Sistema Unico de
Saude, especialmente a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, a
Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social de Cotipora apresenta a
Programacao Anual de Saude (PAS) para o exercicio de 2027.

A PAS é o instrumento que detalha a execugdo anual das metas e agoes
previstas no Plano Municipal de Saude (PMS) 2026-2029, alinhando os objetivos
estratégicos da gestdo com a previsdo de recursos orgamentarios disponiveis para o
exercicio vigente.

O PMS 2026-2029 constitui o principal guia das acdes de saude no municipio,
com foco na qualificagdo do atendimento a populagdo, ampliacdo do acesso aos
servigos e fortalecimento da rede de atencdo a saude, de forma integral, equitativa e
resolutiva.

A elaboracado da PAS 2027 considerou ainda a compatibilizagdo com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO), buscando garantir coeréncia entre planejamento e
execucgao, além de assegurar a transparéncia e eficiéncia na aplicagédo dos recursos

publicos.




ANUALIZAGAO DAS METAS

DIRETRIZ N° 1 - Fortalecer a Gestao Corporativa em Satde.

OBJETIVO N° 1.1 - Promover a modernizagdo e o fortalecimento da gestdo administrativa e
corporativa no ambito da saude publica municipal, visando a melhoria continua dos processos
internos, a eficiéncia na utilizacdo dos recursos publicos, a qualificacao da equipe de trabalho e a
otimizacdo dos servicos ofertados a populagdo, garantindo transparéncia, inovagao,
sustentabilidade e resultados efetivos na atengao integral a saude. Visa ainda garantir a estrutura
fisica adequada, a oferta de materiais e insumos necessarios ao atendimento da populagcédo, bem

como monitorar de forma continua o desenvolvimento das agbes e servigcos de saude.

N° Descrigao da Meta Acao Subfung¢ao* Meta

Acao — Incentivar a
participacao em capacitagdes e
realizar acbes de educacgao
permanente, com temas
o definidos de acordo com as
Oferecer capacitagdes .
o demandas do servico de | O -Informacgdes
1.1.1 aos profissionais de 100%

) saude. complementares
saude.

Indicador de monitoramento -

Porcentagem de participacdo
dos profissionais do municipio

em capacitagoes.

Acédo - Revisar
periodicamente os veiculos

da Secretaria Municipal da
Garantir a manutencéo e , )
Saude e realizar as
conservagéo da frota de . .
. , manutengdes preventivas e
veiculos a servigo da

corretivas que se fizerem

1.1.2 saude, a fim de ofertar 301 100%
transporte adequado e necessarias.
seguro para
0S usuarios. Indicador de monitoramento -

Percentual de veiculos da

Secretaria em  condigbes

adequadas e seguras para uso.




Garantir a manutencao
da estrutura fisica dos

servicos de saude

Acdo - Conservar a estrutura

atual e realizar melhorias

necessarias.

1.1.3 112 e 301 100%
através de reformas, Indicador de monitoramento -
pinturas e reparos Qualidade da estrutura fisica
necessarios. para atendimentos e demais
atividades.
Garantir a
disponibilidade de
materiais adequados e | Acdo - Manter os investimentos
insumos necessarios aos | em materiais, insumos e
atendimentos em saude, | equipamentos médicos e
adquirindo ou odontolégicos para a
consertando, sempre estruturacdo e manutencéo
que necessario, dos servicos de saude
1.14 equipamentos de ofertados. 112 e 301 100%
informatica, médicos e
odontolégicos para a Indicador_de monitoramento -
estruturacéo e Disponibilidade de materiais,
manutencéo dos insumos e  equipamentos
servicos ofertados, bem | necessarios para 0s
como equipamentos atendimentos e empréstimos.
médicos para
empréstimo a pacientes.
Acéo - Investir na aquisi¢cao de
novo veiculo, quando
identificada necessidade, para
ampliacdo da frota, maior
L ) conforto e seguranga no
1.1.5 Aquisigao de velculo para transporte de pacientes. 112 e 301 1

transporte de pacientes.

Indicador de monitoramento -
Quantidade de
adquiridos para a qualificagéo

veiculos

do transporte de pacientes.




DIRETRIZ N° 2 - Fortalecer o Cuidado Longitudinal.

OBJETIVO N° 2.1 - Desenvolver um conjunto de a¢des de saude, no ambito individual e coletivo,
que abranjam a promogao e protecdo da saude, a prevengdao de agravos, o diagnéstico, o
tratamento, a reabilitacdo, a reducdo de danos e a manutengao da saude. O programa visa garantir
o fortalecimento do vinculo entre profissionais de saude e usuarios, com foco no acolhimento
humanizado e no protagonismo do paciente em seu processo de cuidado. Ao proporcionar uma
atengdo integral, buscamos impactar positivamente a situacdo de saude das coletividades,
promovendo cuidados continuos e de qualidade, com a participacdo ativa do paciente no

planejamento e acompanhamento de suas a¢des de saude, promovendo a autonomia e a melhoria

da qualidade de vida.

N° Descricao da Meta Acao Subfung¢ao* Meta
Manter o numero Acdo - Manter o numero
adequado de adequado de profissionais nas
profissionais nas equipes | equipes de saude, contratando
de Saude da Familia, / nomeando quando
011 Saude Bucal, Vigilancia | necessario. 301 100%
em Saude, Nucleo de
Apoio a Atencao Basica, | Indicador de monitoramento -
bem como equipes Porcentagem de equipes com
administrativas e de numero adequado de
higienizagao. profissionais.
Acdo - Investir de forma
continua na aquisicdo de
medicagdes para dispensacgao
Promover o uso racional | aos pacientes e para uso na
de medicamentos, UBS.
garantindo a aquisi¢ao e
21.2 303 100%
dispensacgao daqueles | Indicador de monitoramento -
relacionados na Percentual de usuarios
REMUME. atendidos e orientados quanto
ao uso correto de
medicamentos.




Acdo - Elaborar cronograma
semanal de visitas
domiciliares, médicas e de
enfermagem, para atendimento

/ acompanhamento dos

Qualificar o acesso a individuos acamados e
saude de pessoas domiciliados.
21.3 301 100%
acamadas e com
dificuldade de Indicador de monitoramento -
locomogéo. Porcentagem de visitas e
atendimentos domiciliares
realizados a pacientes

acamados e com dificuldade de

locomogao.

Acdo — Manter a contratacio
de terapeuta holistica para
atendimentos individuais e
coletivos, nas praticas de reiki

Fortalecer o e meditagdo. Bem como,

desenvolvimento das buscar a manutengéo e

Praticas Integrativas e | potencializagdo do  horto
2.1.4 o o 301 250
Complementares na | comunitéario medicinal.

Atencao Primaria a
Saude. Indicador de monitoramento —

Numero de atendimentos
individuais e atividades
coletivas realizadas,

relacionadas a tematica.

DIRETRIZ N° 3 — Garantir o acesso as tecnologias mais robustas e de alto custo em saude.

OBJETIVO N° 3.1 — Promover o acesso qualificado da populagdo aos processos terapéuticos
especializados, incorporando tecnologias de ponta e de alto custo, com foco na melhoria dos
resultados em saude, na ampliagdo da resolutividade dos atendimentos e no fortalecimento da
integralidade do cuidado. Buscar a inovagao e a modernizagdo dos servigos, visando garantir que
os pacientes recebam tratamentos atualizados, seguros e eficazes, impactando positivamente na

qualidade de vida e na efetividade das ag¢des de saude publica. Garantir a continuidade do




atendimento integral aos usuarios nos servicos da Rede de Atencao a Saude. Fortalecer e ampliar

a rede de atencgdo a saude, promovendo a integragcédo das acgdes e servigos ofertados por meio de

linhas de cuidado.

N° Descricao da Meta Acao Subfung¢ao*
Meta
Acdo - Manter convénios
intermunicipais para garantir o
. acesso dos pacientes as
Manter convénios o
_ o referéncias pactuadas.
intermunicipais com os
3.1.1 servigos e hospitais de . . 302 100%
_ _ Indicador de monitoramento -
referéncia, e realizar .
o o Cobertura de atendimentos,
cirurgias nas instituigcbes | . .
_ internagbes, procedimentos e
conveniadas. o .
cirurgias demandadas, visando
a continuidade do cuidado.
Acdo - Manter contratos para
disponibilizar o acesso a
consultas e atendimentos
Manutencéo da o
especializados.
3.1.2 | contratacido de consultas 302 05
e atendimentos
o Indicador de monitoramento -
especializados. o
Numero de especialidades
contratadas.
Acao — Viabilizar o acesso dos
pacientes aos servicos tendo
como base a “Linha de
Garantir acesso ao Cuidado: reabilitacao e
servigo de fisioterapia atividade fisica”.
3.1.3 . 302 1.000
aos pacientes
referenciados. Indicador_de monitoramento -
Numero de atendimentos
realizadas no centro de
referéncia em fisioterapia.
Garantir a assisténcia
. Acéo - Manter contrato com
3.1.4 em urgéncia e _ 302
empresa de servigos de 750

emergéncia em turno




integral e finais de enfermagem, principalmente
semana. para o atendimento de

urgéncia e emergéncia nos

horarios em que a Unidade de

Saude se encontrar fechada.

Indicador de monitoramento -

Numero de  atendimentos
realizados pelo servico pré-

hospitalar movel.

Acédo - Investir no custeio de
servigos de exames
laboratoriais e de imagem, bem
Disponibilizar exames | como de procedimentos com

laboratoriais e de finalidade diagndstica, para
315 imagem, bem como disponibilizar a populagéo. 302 100%
procedimentos para

auxilio diagnostico. Indicador_de monitoramento -

Percentual de exames /
procedimentos realizados e

pacientes atendidos.

DIRETRIZ N° 4 — Fortalecer as A¢oes de Vigilancia em Saude, observando continuamento o

territorio.

OBJETIVO N° 4.1 — Realizar a¢cbes destinadas a controlar determinantes, riscos e danos a saude
da populacéo, sob a dtica da integralidade do cuidado, o que inclui tanto a abordagem individual
quanto a coletiva dos problemas de saude. Realizar agdes especificas de vigilancia epidemioldgica,
vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental e vigilancia em saude do trabalhador. Criar agdes individuais

e/ou coletivas para identificar, monitorar e prevenir doengas que possam afetar a saude humana.

N° Descricao da Meta Acéao Subfungao*
Meta

_ L Acéo - Ofertar testes-rapidos
Realizar a vigilancia de _ .
L para deteccdo de Infecgbes
doengas de notificagcdo _ _
4.11 . Sexualmente  Transmissiveis 305 240
compulséria e de

(IST’s).

doencgas transmissiveis.




Indicador de _monitoramento —

Numero de testes-rapidos

realizados.

Realizar agdes com

Acdo - Realizar vistorias aos
estabelecimentos prestadores

de servicos de interesse a

saude.
vistas a eliminar, diminuir
4.1.2 o . 304 100%
Ou prevenir riscos a . .
. Indicador de monitoramento —
saude.
Percentual de
estabelecimentos comerciais
com cadastro atualizado.
Realizar agdes de Acdo — Identificar os casos e
promogao, protecao, preencher corretamente a ficha
recuperagao e de notificacdo de acidente de
reabilitagdo da saude trabalho.
4.1.3 305 144
dos trabalhadores
submetidos aos riscos e | Indicador de monitoramento —
agravos advindos das Numero de notificagdes de
condi¢des de trabalho. | acidente de trabalho.
Acéo - Desenvolver agbes de
promocao de saude e de
_ prevengao de agravos,
Ampliar a cobertura
_ promovendo campanhas e
vacinal de todos os . .
_ _ _ realizando a busca ativa de
imunobiologicos em . _
usuarios com vacinas em
cada faixa etaria
. atraso.
preconizada. Bem como,
414 305 90%

fortalecer os grupos e
atividades educativas em
saude, buscando
abranger todos os

géneros e faixas etarias.

Indicador de monitoramento —

Proporgéo de vacinas
selecionadas do Calendario
Nacional de Vacinagdo para
criangas menores de dois anos
de idade - Pentavalente 32

dose e Triplice viral 12 dose.




Legenda:

Subfungoes*

122 — Administracao Geral

301 — Atencgao Basica

302 — Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar
303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 — Vigilancia Epidemioldgica

306 — Alimentagao e Nutricao

0 — Informagdes Complementares




